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1. Общая характеристика практики 

Учебная практика(ознакомительная)  направлена на получение первичных 

представлений о современном состоянии системы специального и инклюзивного образования 

лиц с ОВЗ, закрепление и углубление теоретической подготовки обучающихся в области 

специальной педагогики и психологии, общей и возрастной психологии, приобретение 

обучающимися соответствующих практических умений, навыков и компетенций в 

исследовательской деятельности. Практика проводится на базе образовательных организаций, 

реализующих адаптированные образовательные программы разных уровней общего 

образования. 

Цель учебной практики (ознакомительной) – формирование следующих компетенций: 

ОПК-3. Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе, с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов. 

ОПК-4. Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся в 

учебной и внеучебной деятельности. 

ОПК-6. Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

ОПК-7. Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ. 

ОПК-9 Способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

 

2. Перечень планируемых результатовучебной практики 

Формируемые 

компетенции 
Декомпозиция компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенций 

ОПК-3. Способен 

организовывать  

совместную 

и индивидуальную 

учебную и 

воспитательную 

деятельность 

обучающихся, 

в том числе с особыми 
образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

знать: 

− основные механизмы и движущие силы 

процесса развития; 

− законы  развития  личности  и  

проявления  личностных  свойств, 

психологические законы периодизации и 

кризисов развития; 

− значение каждого  возрастного  этапа для  

развития психических  иличностных 
достижений; 

− психолого-

педагогическиезакономерностиорганизаци

иобразовательного процесса; 

− закономерности  развития  детско-

взрослых  сообществ,  социально-

психологические особенностии 

ОПК-3.1.   Обосновывает   цели   

и конкретизирует результаты 

Совместной и индивидуальной 

учебной, воспитательной, 

коррекционно-развивающей 

деятельности обучающихся 

с ограниченными возможностями 

здоровья. 

ОПК-3.2. Аргументирует 
Использование психолого- 

педагогических технологий, 

необходимых для адресной 

работы с различными 

категориями обучающихся 

с ограниченными 

возможностями здоровья. 



стандартов. закономерности развития детских 

иподростковых сообществ; 

− основы психодиагностики и основные 

признаки отклонения в развитии детей; − 

современные технологии 

индивидуализации в образовании, формы  

образования детей с трудностями в 

обучении в общеобразовательных 

учреждениях. 
− категории детей с ОВЗ; 

− формы образования детей с ОВЗ; 

уметь: 

подбирать психодиагностический 

инструментарий для первичного 

выявления отклонений в развитии ребенка; 

осуществлять (совместно с психологом и 

др. специалистами) психолого-

педагогическое сопровождение 

образовательного процесса и организацию 

субъект–субъектного взаимодействия 
участников образовательного процесса с 

учетом их индивидуальных особенностей; 

выявлять в ходе наблюдения 

поведенческих и личностных проблем 

обучающихся, связанных с особенностями 

их развития; 

– планировать и корректировать 

образовательные задачи (совместно с 

психологом и другими специалистами) по 

результатам мониторинга с учетом 

индивидуальных особенностей развития 

каждого ребенка; 
применять на практике технологии 

индивидуализации в образовании; 

– строить воспитательную деятельность с 

учетом индивидуальных особенностей 

детей; 

– разрабатывать и реализовывать 

индивидуально-ориентированные 

образовательные программы с учетом 

личностных и возрастных особенностей 

обучающихся; 

– корректировать учебную деятельность 
исходя из данных мониторинга 

образовательных результатов с учетом 

неравномерности индивидуального 

психического развития детей; 

– ставить различные виды учебных задач и 

организовывать их решение в соответствии 

с уровнем индивидуального 

познавательного и личностного развития 

детей; - оценивать образовательные 

результаты: формируемые в 

преподаваемомпредмете, предметные и 

метапредметные компетенции, а также 
осуществлять (совместно с психологом) 

мониторинг личностных характеристик; - 

формировать детско-взрослые сообщества; 

владеть: 
- стандартизированными методами 

психодиагностики личностных 

характеристик и возрастных особенностей 

обучающихся. 

ОПК-3.3.   Демонстрирует   

приемы организации совместной 

и индивидуальной 

деятельности обучающихся с 

ОВЗ в соответствии с 

особенностями их развития 

и возрастными нормами. 

 



– специальными технологиями и методами, 

позволяющими проводить коррекционно-

развивающую работу; - психолого-

педагогическими технологиями, 

необходимыми для адресной работы с 

детьми с ОВЗ; 

– навыками сотрудничества, 

диалогического общения с детьми, 

родителями и педагогами, независимо от 
их возраста, опыта, социального 

положения, профессионального статуса и 

особенностей развития; 

ОПК-4. Способен 

осуществлять духовно- 

нравственное 

воспитание 

обучающихся на 

основе 

базовых национальных 

ценностей 

знать: 

– духовно-нравственные ценности 

личности и модели нравственного 

поведения в профессиональной 

деятельности; 

– базовые научные понятия теории 

воспитания, современные дидактические 

теории и теории воспитания; 

-  сущность, движущие силы, 
противоречия и логику процесса обучения, 

воспитания и развития как системы 

сотворчества учителя и ученика; 

– закономерности и дидактические 

принципы организации целостного 

педагогического процесса в единстве 

образовательной, воспитательной и 

развивающей функций; 

– современные технологии воспитания; 

– сущность духовно-нравственного 

развития и воспитания обучающихся как 

первостепенной задачи современной 
образовательной системы и важного 

компонента социального заказа для 

образования; 

– концепцию духовно-нравственного 

развития и воспитания личности 

гражданина России как методологическую 

основу разработки и реализации 

федеральных государственных 

образовательных стандартов общего 

образования; 

– цель и задачи духовно-нравственного 
развития и воспитания; 

– основные социально-педагогические 

условия и принципы духовно-

нравственного развития и воспитания 

обучающихся; 

– требования федеральных 

государственных образовательных 

стандартов общего образования к 

программе духовно-нравственного 

развития, воспитания обучающихся и 

программам воспитания и социализации 

обучающихся;  

уметь: 

– осуществлять воспитательную 

деятельность в условиях изменяющейся 

поликультурной среды: формировать у 

обучающихся гражданскую позицию, 

толерантность и навыки поведения в 

изменяющейся поликультурной среде, 

ОПК.4.1. Демонстрирует 

знание социальных и духовно-

нравственных ценностей  

личности  и  моделей  их 

формирования. 

ОПК-4.2. Владеет приемами 

воспитательной работы с 

обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья. 



способность к труду и жизни в условиях 

современного мира, культуры здорового и 

безопасного образа жизни; 

– создавать позитивный психологический 

климат в группе и условия для 

доброжелательных отношений между 

детьми, в том числе принадлежащими к 

разным национально-культурным, 

религиозным общностям и социальным 
слоям;  

владеть: 

– современными воспитательными 

технологиями, направленными на освоение 

учащимися нравственными моделями 

поведения; 

– методами организации культурного 

пространства образовательного 

учреждения с целью формирования общей 

культуры учащихся и формированию у них 

духовных и нравственных ценностей; 
– инструментарием мониторинга духовно-

нравственного развития, воспитания и 

социализации обучающихся; 

– средствами организации контроля 

результатов обучения и воспитания 

ОПК-6. Способен 

использовать 

психолого- 

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые 
для индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том 

числе 

обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями. 

знать: 

– способы и методы психолого-

педагогического изучения, обучающихся в 

образовательном процессе; 

– закономерности физиологического и 

психического развития ребенка и 

особенности их проявления в 

образовательном процессе в разные 
возрастные периоды; 

– основные направления проектирования 

индивидуальных образовательных 

маршрутов совместно с обучающимися; 

– методы психологической и 

педагогической диагностики в целях 

индивидуализации обучения; 

уметь: 

– учитывать в педагогическом 

взаимодействии особенности 

индивидуального развития обучающихся; 
– использовать в своей профессиональной 

деятельности методы психолого-

педагогической диагностики изучения 

обучающихся; 

– использовать личный жизненный опыт 

обучающихся и результаты их учебной 

деятельности при проектировании 

индивидуальных образовательных 

маршрутов; 

владеть: 

– педагогическими технологиями, 

направленными на разностороннее 
развитие личности каждого обучающегося; 

– способами индивидуализации процесса 

воспитания на уроке и в системе 

дополнительного образования; 

– приемами психолого-педагогической 

диагностики, направленной на работу с 

обучающимися с особыми 

ОПК.6.1.  Обосновывает 

применение психолого-

педагогических технологий, 

необходимых для 

индивидуализации обучения, 

развития,  воспитания,  

реабилитации обучающихся с 

ограниченными возможностями 
здоровья. 

ОПК.6.2. Демонстрирует приемы 

организации коррекционной 

работы с обучающимися, 

учитывающие их 

индивидуальные особенности 

психофизического развития и 

образовательные потребности 



образовательными потребностями; 

 

ОПК-7. Способен 

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных 

отношений в рамках 

реализации 

образовательных 

программ. 

знать: 

– способы взаимодействия с различными 

участниками образовательного процесса; 

– особенности взаимодействия и 

сотрудничества с родителями 

обучающихся; 

– способы построения межличностных 

отношений в группах разного возраста; 
– особенности социального партнерства в 

образовательной деятельности;  

уметь 

– проектировать и обновлять 

образовательную программу с 

привлечением обучающихся и их 

родителей; 

– взаимодействовать с различными 

участниками образовательных отношений 

в рамках реализации программ 

дополнительного образования; 
– видеть социальную значимость 

реализуемых образовательных программ; 

владеть: 

– способами взаимодействия с различными 

субъектами образовательного процесса; 

– приемами построения межличностных 

отношений на уроке; 

– навыками проектирования 

образовательных программ с учетом 

мнения участников образовательных 

отношений; 

 

ОПК. 7.1 Понимает задачи и 

знает способы  взаимодействия  с  

разными субъектами 

образовательных отношений. 

ОПК  7.2 Демонстрирует умения 

вступать  в  контакт  и  развивать 

конструктивные отношения с 

разными субъектами 
образовательных отношений. 

ОПК-9 Способен 

понимать принципы 

работы современных 

информационных 

технологий и 

использовать их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

 

знать: 
- технологические инновации и 

современное программноеобеспечение в 

сфере инклюзивного образования 

уметь: 
- использовать инновационно-

коммуникативные технологии в 

информационномобеспечении и 

организации диагностических 

исследований и мониторинга 

владеть: 
- теоретическими и практическими 
навыкамипримененияинтеллектуальныхтех

нологий в деятельности учителя-

дефектолога, специального психолога 

ОПК–9.1. Демонстрирует 
знанияо принципах работы 

современных информационных 

технологий 

ОПК–9.2. Демонстрирует умение 

использовать их для решения 

аналитическихиисследовательски

хзадач 

 профессиональной деятельности 

ОПК–9.3. Демонстрирует 

навыкипримененияинтеллектуал

ьныхтехнологий в деятельности 
учителя-дефектолога, 

специального психолога 

 

3. Место практики в структуре ООП 

Учебная (ознакомительная) практика является видом учебной работы бакалавра и 

относится к блоку 2 «Практики», входит в состав психолого-педагогического модуля. Учебная 

практика логически связана с изучением дисциплин «Педагогика», «Общая психология», 

«Возрастная психология», «Специальная психология и педагогика», предусматривающими 

лекционные и практические занятия. Практика проходит на 1  курсе во 2 семестре. Общая 

трудоемкость учебной практики составляет 3 зачетных единиц, 108 часов. 



Учебная практика является основой для дальнейшего изучения дисциплин и модулей, 

осуществления самостоятельной исследовательской работы, выполнения учебных проектов. 

 

4. Формы проведения практики 

Практика проводится: 

- стационарно по месту работы и/или проживания студента-заочника; 

- в структурном подразделении кафедры Педагогики, психологии, гуманитарных и 

естественнонаучных дисциплин «Лаборатория психолого-педагогической помощи» 

5. Общая трудоемкость практики 

Общая трудоемкость учебной (ознакомительной) практики составляет 3 ЗЕТ (2 недели) 

 

6. Структура и содержание учебной практики 

 

6.1. Содержание и характер деятельности обучающихся во время учебной 

(ознакомительной) практики 

Этап практики Вид работ Форма отчетности 

Подготовительный 

Участие  в  установочной  конференции, 

составление плана прохождения практики: 
ознакомительные лекции, выбор баз практик, 

инструктаж, согласование индивидуального 

задания, изучение методических рекомендаций по 

практике План прохождения практики 

Основной 

Практическая работа в образовательной 

организации: выполнение индивидуального 

задания, ежедневная работа по месту практики, 

мероприятия по сбору материала, заполнение 

дневника по практике 

Дневник прохождения 

практики 

Заключительный 

Участие в итоговой конференции, защита 
творческого проекта: подведение итогов и 

составление отчета: систематизация, анализ, 

обработка собранного в ходе практики материала, 

предоставление характеристики руководителя 

организации, отчета, защита отчета по практике Презентация проекта 

 

6.2. _______________________________________________________________ С
одержание разделов практики по этапам 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Виды учебной работы, на практике включая самостоятельную работу 

студентов и трудоемкость (в часах) 

Формы 

текущего 

контроля 

1 Подготовительный 

этап:  установочная 

конференция 

ознакомление с 

приказом 

практики, 

выдача задания 

(30минут) 

Ознакомление с 

методическими 

рекомендациям

и по 

заполнению 

дневника 

практики  

(1 час) 

Инструктаж по 

технике 

безопасности 

(30 минут) 

Выход 

руководителя 

группы со 

студентами на 

объект 

практики - 

экскурсия 

 

 

2 Экспериментальный 

этап 

 Ознакомление с 

учреждением 

Ознакомиться с 

Уставом) и 

Ознакомиться 

со структурой 

 Письмен

ный 



подготовить 

краткую 

историческую 

справку  

 

подготовить 

информационну

ю справку, в 

которой 

необходимо 

указать: 

- название, 

местонахожден

ие и  
-основные  

направления 

работы 

 

учреждением и 

отразить её в 

отчете 

 

отчет в 

Дневнике 

по 

практике 

3 Обработка и анализ 

полученной 

информации и 

подготовка отчет по 

практике. 

Самостоятельна

я работа 

студента по 

формированию 

отчета, в 

соответствии с 

эксперименталь

ной частью 
 

Использование 

компьютерных 

технологий для 

систематизации 

и обработки 

полученной 

информации 

 

Посещение 

студентом 

руководителя 

практики для 

консультаций 

по 

установленном

у графику 
 

Итоговая 

конференция -

защита отчета  

Диффере

нцирован

ный 

зачет 

7. Учебно-методическое обеспечение для  успешного прохождения практики 

Для успешного освоения практики необходимо: 

– планировать прохождение практики, график работы в учреждении; 

– своевременно выполнять задания практик; 

– не затягивать оформление отчетной документации; 

– не затягивать решение вопросов, связанных с получением положительнойоценки на 

зачете; 

– в случае возникновения проблем с оформлением отчетной документацииобращаться к 

преподавателю на кафедру в дни консультаций; 

– необходимо выделить время для написания отчета, подготовки доклада 

длявыступления на итоговой конференции по практике. 

Во время прохождения практики студент – практикант: 

Организовывает свою деятельность в соответствии с требованиямиУстава школы 

(ДОУ, центра) подчиняясь правилам внутреннего трудовогораспорядка образовательного 

учреждения, соблюдает инструкции, выполняетраспоряжения администрации учреждения и 

руководителей практики. 

Составляетперспективныйпланработы,согласовываяегосметодистом по психологии 

образовательного учреждения. 

Соблюдает утвержденный график работы, присутствует на практикеежедневно в 

течение 6 часов, своевременно извещает методиста о причинахотсутствия. 

Вместе с педагогом-психологом несет ответственность за жизнь издоровье школьников 

в течение времени их пребывания на занятиях. 



Знакомитсясоспецификойдеятельностиконкретногообразовательногоучрежденияиспец

ификойдеятельностипедагога-психолога в конкретном образовательном учреждении 

(диагностической,коррекционно-развивающей, профилактической, консультативной). 

Обращается к руководителям практики университета, методисту,администрации и 

сотрудникам образовательного учреждения по всемвопросам, возникающим в ходе практики. 

Изучаетнеобходимуюдляработыспециальнуюметодическую,педагогическую, 

психологическую литературу. 

Участвуетвгрупповыхсеминарах,тренингах,консультациях,проводимых в процессе 

практики. 

Пользуется библиотекой, кабинетами образовательного учреждения 

инаходящимисявнихучебно-методическимипособиями,литературой,документацией. 

Посещаеткоррекционно-развивающиезанятияивоспитательныемероприятия педагогов 

(присутствует на открытых занятиях и мероприятияхпедагогов). 

Подготавливает информацию для родителей данного образовательногоучреждения 

(оформление стендов, проведение родительских собраний,составление рекомендаций). 

Участвуетвработеконференций,совещаний,методическихобъединенийпсихологов, 

учителей дефектологов, психолого-педагогическихконсилиумов,педагогических советов, 

родительских собраниях и других мероприятияхобразовательного учреждения. 

Ведет всю требуемую документацию практики. 

Соблюдает контрольные сроки выполнения программы практики исвоевременно 

оформляет необходимую документацию. 

Вноситпредложенияпосовершенствованиюкоррекционно-

образовательногопроцессаобразовательногоучреждения,организациипрактики, 

совершенствованию практической подготовки. 

На период практики один из студентов назначается старостой группы.В обязанности 

старосты входит учет посещаемости студентов, общаяорганизация работы, оповещение 

студентов о коллективных консультациях,тренингах, семинарах, выполнение поручений 

руководителей практики. 

В случае невыполнения требований, предъявляемых к практиканту, онможет быть 

отстранен от прохождения практики. 

Вслучаеотстраненияотпрактикиилипризнанияработынеудовлетворительной, студент 

считается не выполнившим учебный план иможет быть отчислен из университета как имеющий 

академическуюзадолженность.  

Требования к представлению отчетов по практике и защите 



Отчетпопрактикеявляетсяосновнымдокументомбакалавра,отражающим выполняемую 

им работу во время практики. 

Отчет должен включать следующие элементы: 

Титульный лист (Приложение 1) 

Введение (указываются период и место прохождения практики, еѐцели). 

Основная часть, предполагающая развернутое изложение проделаннойбакалавром 

работы, в частности: 

-задачи, решавшиеся в ходе практики; 

-перечень основных видов деятельности и заданий, 

выполненныхпроцессепрактики,описаниеданныхвконтекстеключевыхисследовательских 

вопросов или гипотез, проверке которых должныспособствовать эти эмпирические данные; 

методы сбора эмпирическойинформации; 

-описание знаний, умений и навыков, приобретенных в процессепрактики; 

-описаниепроведенныхработпонаучно-

исследовательскойдеятельности(изучаемыхпроблем,использованныхметодов,полученных 

результатов) 

Рефлексивныйанализ,отражающийкраткиевыводыобитогахпрактики и  использовании еѐ 

результатов для профессиональнойдеятельности в качестве психолога (по направлению 

подготовки); длясовершенствования деятельности организации, в которой проходилапрактика; 

выводы и предложения по совершенствованию организациипрактики. 

Отзыв с подписью и печатью с места прохождения практики. 

В текст отчета могут быть включены приложения, в 

которыхотражаютсяитогипрактики(таблицы,схемы,текстыпубликаций,подготовленных 

документов и т.д.). Ориентировочный объем отчета – 15-20стр. (шрифт 14, интервал – 1,5). Все 

документы должны быть отпечатаны,оформлены в соответствии с правилами делопроизводства 

и представлены впрошитом виде в отдельной папке с титульным листом в установленныесроки. 

Материалы практики (отчет, характеристика, отзыв и др.) после еезащиты на итоговой 

конференции хранятся на кафедре. 

Защитарезультатовпрохожденияпрактикиосуществляетсянаитоговой конференции по 

практике, на которой присутствуют руководителипрактики, руководитель бакалаврской 

программы, могут присутствоватьпредставителиорганизации. 

Входезащитыстудентыпредставляютрефлексивный отчет о собственной работе, 

возникшие трудности идефициты, их решение, выделят перспективные направления 

саморазвития,вносят предложения по организации практики, ее улучшения. 

Оценка результатов деятельности бакалавров дается на основе: 



- анализа выполнения заданий в процессе учебной практики; 

- характеристикипреподавателями-руководителямипрактикиотинститута; 

- критическогосамоанализабакалаврамисвоейработыиопределения степени готовности к 

практической деятельности. 

При оценивании результатов деятельности бакалавров учитываютсяследующие 

показатели: 

-степень сформированности профессиональных умений и навыков,способности к 

профессиональному саморазвитию; 

-рефлексия собственных дефицитов и ресурсов осуществления научно-практической 

деятельности; 

- 

качество и своевременность подготовки отчетной документации. 

Карта баз практики 

№п/п Вид практики  Договор на практику 

1.  Учебная практика 

(ознакомительная) 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение «Центр развития 

ребенка – детский сад №2»,  

300012 г. Тула, пр. Ленина, д.78, корпус А 

2 Учебная практика 

(ознакомительная) 

Государственное общеобразовательное учреждение 

Тульской области «Новомосковская школа для 

обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья»,  

301650, Тульская область, Новомосковский район, 

г. Новомосковск, ул. Присягина 1/5 

 
 

8. Фонд оценочных средств для текущего контроля и промежуточной 

аттестации 

Фонды оценочных средств включают: индивидуальные задания, представление 

результатов исследования, оформление эмпирических данных в виде таблиц,  графиков. 

8.1. Примеры индивидуальных заданий 

Задание 1 ПОРТРЕТ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

Обозначьте основные направления работы данного 

образовательногоучреждения(паспорт 

образовательногоучреждения,образовательныепрограммы, организация учебно- 

воспитательного процесса, актуальныепроблемы данного образовательного учреждения и пути 

их решенияколлективом школы). На основании этого определите место и роль 

психологаданного образовательного учреждения, специфику его деятельности (целии задачи 



деятельности, основные виды и формы работы, особенностивзаимодействия психолога с 

участниками учебно-воспитательного процесса,специфику ведения документации). 

Задание 2РАБОЧЕЕ МЕСТО ПСИХОЛОГА 

План оценки рабочего места педагога-психолога образовательногоучреждения: 

 общее впечатление от кабинета; 

 планировка помещения (деление на функциональные «зоны»,оснащение мебелью, 

дизайн, особый интерьер); 

 наличие необходимых технических средств; 

 наличие диагностических методик (перечислите их); 

 наличиесистематизированныхкоррекционно – развивающихпрограмм; 

 наличиеспециальнойпсихолого-педагогическойлитературыипериодики (перечислите); 

 наличие нормативно-правовой документации (положения, приказы,инструктивные 

письма и т.п.); 

 наличие документации, позволяющей фиксировать 

деятельностьпсихолога(планыработы,протоколыдиагностическихобследований детей, журналы 

регистрации различных видов работпсихолога и др.). 

ДлявыполненияданногозаданиярекомендуетсяознакомитьсясПоложением о кабинете 

Психологической службы учреждений образования(Приложение 4) 

Результаты представьте в письменном виде. 

Задание 3ДНЕВНИК ПРАКТИКАНТА 

Основными видами работы студентов-практикантов являются: 

- изучение специфики работы психолога в данном образовательномучреждении, 

самостоятельное проведение диагностической работы сдетьми, осуществление отдельных 

элементов коррекционных иразвивающих игр-занятий; помощь педагогу-психологу 

впсихологическом просвещении родителей, посещение в проводимыхпедагогом-психологом 

родительских собраний; 

-  знакомство снеобходимойдокументациипедагога-

психолога,знакомствоснормативнымидокументамииинструктивнымиписьмами,регламентирую

щими работу  педагога-психолога, с отчѐтной испециальной документацией (планы и отчѐты о 

проделанной работе,хронометраж рабочего времени педагога-психолога 

образовательногоучреждения, расписание;  

- протоколы психологических обследований,заключения по результатам 

психодиагностического обследования ипсихокоррекционных занятий;  

- выписки из протоколов и заключений; 

- индивидуальные карты развития на каждого ребѐнка;  



- программыкоррекционных и развивающих мероприятий и др.);  

С целью овладенияаналитическими умениями и профессиональной рефлексией 

студентыведут дневник. Форма дневника может иметь следующий вид: 

Дата, время 

Содержание 

Анализ проведеннойпрактикиработы 

Анализируя в дневнике проведенную работу, студент оцениваетрезультат выполнения 

задания с точки зрения достижения его основнойцели и с точки зрения установления и 

поддержания продуктивныхвзаимоотношений с участниками образовательного процесса. 

Задание 4ДИАГНОСТИКА ОСОБЕННОСТЕЙ ВЗАИМООТНОШЕНИЙ МЕЖДУ 

ДЕТЬМИ 

Экспериментальным методом определите особенности взаимоотношениямежду детьми 

данного образовательного учреждения. Оформитепротокол. 

Задание 5ОФОРМЛЕНИЕ СТЕНДОВОЙ ИНФОРМАЦИИ. 

Используя психолого - педагогическую литературу, подготовьте иоформите 

рекомендации для родителей (учителей, учащихся) всоответствии со спецификой работы 

данного образовательногоучреждения виде стендовой информации. Тему согласуйте с 

педагогом-психологом. Укажите литературу, которую вы использовали. 

Задание 6ПОДГОТОВКА И ПРОВЕДЕНИЕ РАЗВИВАЮЩИХ ИГР 

Подготовьте и проведите 2 – 3 соответствующих возрасту детейразвивающих игры. 

Опишите эти игры, указав источник. Согласуйте спедагогом-

психологомданногообразовательногоучреждения. 

Обоснуйте выбор игр. 

Задание 7РЕФЛЕКСИВНЫЙ АНАЛИЗ СОБСТВЕННОЙДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

Представьте целостный рефлексивный анализ собственнойдеятельности в период 

прохождения практики. В свободной формеотразите следующие моменты: ваши впечатления о 

практике (чувства,мысли), ваши достижения как стажера - практиканта, вашизатруднения во 

время прохождения практики (с чем они связаны). 

При написании рефлексивного анализа можете придерживатьсяследующей схемы: 

 Какие элементы, выполненных вами заданий, вы можете оценитькак наиболее 

успешные? Благодаря каким профессиональнымзнаниям и умениям вам это удалось? 

 Что вызвало наибольшие затруднения при выполнении заданий?Как вы думаете, с чем 

связаны эти трудности? Недостаток, какихпрофессиональных знаний и умений вы ощущали в 

периодпрохождения практики? Что Вам может помочь справиться сэтими затруднениями в 

дальнейшем? 



 Проанализируйте Ваши чувства при подготовке и выполнениизадания. Как вы думаете, 

чем они обусловлены? Как ваши чувствамогут вам помочь в повышении профессиональной 

продуктивности? 

 Каким изменениям подвергся образ «Я – психолог», как вы сейчаспредставляете свою 

деятельность в качестве психолога? 

 

8.2. Критерии, процедуры и шкала оценивания результатов обучения по 

дисциплине (модулю) 

 
Задание  Критерии 

оценивания 

Компонен

ты 

Содержание компонента Формир

уемая 

компете

нция 

Оценочное средство: 
Письменный отчет по 

заданию №1. 

«Портретобразовательного 

учреждения». 

 

Анализ 

актуальных 

вопросов работы 

организации, 

выявлениезапрос

а на 

исследование в 

организации 

Определение 
проблемы на 

теоретическом 

уровне с 

корректнымиспо

льзованием 

научных понятий 

Представление 

собственной 

точки зрения при 

раскрытиипробле

мы и возможных 
направлений 

Аргументирован

ность 

положений, 

ясность, 

лаконичностьизл

ожения 

Содержат

ельный 

– духовно-нравственные ценности 

личности и модели нравственного 

поведения в профессиональной 

деятельности; 

– базовые научные понятия теории 

воспитания, современные 

дидактические теории и теории 

воспитания; 

-  сущность, движущие силы, 
противоречия и логику процесса 

обучения, 

воспитания и развития как системы 

сотворчества учителя и ученика; 

– закономерности и дидактические 

принципы организации целостного 

педагогического процесса в единстве 

образовательной, воспитательной и 

развивающей функций; 

– современные технологии 

воспитания; 
– сущность духовно-нравственного 

развития и воспитания обучающихся 

как первостепенной задачи 

современной образовательной 

системы и важного компонента 

социального заказа для образования; 

– концепцию духовно-нравственного 

развития и воспитания личности 

гражданина России как 

методологическую основу разработки 

и реализации федеральных 
государственных образовательных 

стандартов общего образования; 

– цель и задачи духовно-

нравственного развития и 

воспитания; 

– основные социально-

педагогические условия и принципы 

духовно-нравственного развития и 

воспитания обучающихся; 

– требования федеральных 

государственных образовательных 

стандартов общего образования к 
программе духовно-нравственного 

ОПК-4 



развития, воспитания обучающихся и 

программам воспитания и 

социализации обучающихся;  

 

  Деятельно

стный 
уметь: 

– осуществлять воспитательную 

деятельность в условиях 

изменяющейся поликультурной 

среды: формировать у обучающихся 

гражданскую позицию, 
толерантность и навыки поведения в 

изменяющейся поликультурной 

среде, способность к труду и жизни в 

условиях современного мира, 

культуры здорового и безопасного 

образа жизни; 

– создавать позитивный 

психологический климат в группе и 

условия для доброжелательных 

отношений между детьми, в том 

числе принадлежащими к разным 
национально-культурным, 

религиозным общностям и 

социальным слоям;  

владеть: 

– современными воспитательными 

технологиями, направленными на 

освоение учащимися нравственными 

моделями поведения; 

– методами организации культурного 

пространства образовательного 

учреждения с целью формирования 

общей культуры учащихся и 
формированию у них духовных и 

нравственных ценностей; 

– инструментарием мониторинга 

духовно-нравственного развития, 

воспитания и социализации 

обучающихся; 

– средствами организации контроля 

результатов обучения и воспитания 

 

Оценочное средство: 
Письменный отчет по 

заданию № 2 «Оснащение 

кабинета психолога». 

 

Выделены 

основные 

направления в 

профессионально
й 

области,возможн

ые 

исследовательск

ие задачи 

Определены 

возможные пути 

решения 

поставленных 

задач,различные 

варианты 

проведения 
исследований 

Представлена 

критическая 

оценка 

возможности 

решенияпоставле

Содержат

ельный 
знать: 

– способы взаимодействия с 

различными участниками 

образовательного процесса; 
– особенности взаимодействия и 

сотрудничества с родителями 

обучающихся; 

– способы построения 

межличностных отношений в 

группах разного возраста; 

– особенности социального 

партнерства в образовательной 

деятельности;  

 

ОПК-7 



нных задач и 

инструментария, 

с помощью 

которого 

онимогут быть 

решены 

Самостоятельнос

ть выполнения 

задания 

   знать: 
- технологические инновации и 

современное 

программноеобеспечение в сфере 

инклюзивного образования 

 

ОПК-9 

  Деятельно

стный 
уметь 

– проектировать и обновлять 

образовательную программу с 

привлечением обучающихся и их 

родителей; 

– взаимодействовать с различными 

участниками образовательных 
отношений в рамках реализации 

программ дополнительного 

образования; 

– видеть социальную значимость 

реализуемых образовательных 

программ; 

владеть: 

– способами взаимодействия с 

различными субъектами 

образовательного процесса; 

– приемами построения 

межличностных отношений на уроке; 
– навыками проектирования 

образовательных программ с учетом 

мнения участников образовательных 

отношений; 

 

ОПК-7 

   уметь: 
- использовать инновационно-

коммуникативные технологии в 

информационномобеспечении и 

организации диагностических 

исследований и мониторинга 

владеть: 
- теоретическими и практическими 

навыкамипримененияинтеллектуальн

ыхтехнологий в деятельности 

учителя-дефектолога, специального 

психолога 

ОПК-9 

Оценочное средство: 
Дневник практики - Задание 

3. 

Раскрытие 

проблемы на 

теоретическом 

уровне 

Анализ, 

сопоставление 

новых научных 

достижений, 
новых 

путейрешения 

проблемы и т.п. 

Представление 

Содержат

ельный 
знать: 

− основные механизмы и движущие 

силы процесса развития; 

− законы  развития  личности  и  

проявления  личностных  свойств, 

психологические законы 

периодизации и кризисов развития; 

− значение каждого  возрастного  
этапа для  развития психических  

иличностных достижений; 

− психолого-

педагогическиезакономерностиорган

ОПК-3. 



собственной 

точки зрения при 

раскрытиипробле

мы с 

аргументацией 

 

изацииобразовательного процесса; 

− закономерности  развития  детско-

взрослых  сообществ,  социально-

психологические особенностии 

закономерности развития детских 

иподростковых сообществ; 

− основы психодиагностики и 

основные признаки отклонения в 

развитии детей; − современные 
технологии индивидуализации в 

образовании, формы  

образования детей с трудностями в 

обучении в общеобразовательных 

учреждениях. 

− категории детей с ОВЗ; 

− формы образования детей с ОВЗ; 

 

  Дечтельно

стный 
уметь: 

подбирать психодиагностический 

инструментарий для первичного 

выявления отклонений в развитии 
ребенка; 

осуществлять (совместно с 

психологом и др. специалистами) 

психолого-педагогическое 

сопровождение образовательного 

процесса и организацию субъект–

субъектного взаимодействия 

участников образовательного 

процесса с учетом их 

индивидуальных особенностей; 

выявлять в ходе наблюдения 

поведенческих и личностных 
проблем обучающихся, связанных с 

особенностями их развития; 

– планировать и корректировать 

образовательные задачи (совместно с 

психологом и другими 

специалистами) по результатам 

мониторинга с учетом 

индивидуальных особенностей 

развития каждого ребенка; 

применять на практике технологии 

индивидуализации в образовании; 
– строить воспитательную 

деятельность с учетом 

индивидуальных особенностей детей; 

– разрабатывать и реализовывать 

индивидуально-ориентированные 

образовательные программы с учетом 

личностных и возрастных 

особенностей обучающихся; 

– корректировать учебную 

деятельность исходя из данных 

мониторинга образовательных 

результатов с учетом 
неравномерности индивидуального 

психического развития детей; 

– ставить различные виды учебных 

задач и организовывать их решение в 

соответствии с уровнем 

индивидуального познавательного и 

личностного развития детей; - 

 



оценивать образовательные 

результаты: формируемые в 

преподаваемомпредмете, предметные 

и метапредметные компетенции, а 

также осуществлять (совместно с 

психологом) мониторинг личностных 

характеристик; - формировать 

детско-взрослые сообщества; 

владеть: 
- стандартизированными методами 

психодиагностики личностных 

характеристик и возрастных 

особенностей обучающихся. 

– специальными технологиями и 

методами, позволяющими проводить 

коррекционно-развивающую работу; 

- психолого-педагогическими 

технологиями, необходимыми для 

адресной работы с детьми с ОВЗ; 

– навыками сотрудничества, 
диалогического общения с детьми, 

родителями и педагогами, 

независимо от их возраста, опыта, 

социального положения, 

профессионального статуса и 

особенностей развития; 

Оценочное средство: 
Протоколдиагностическогоо

бследования особенностей 

взаимоотношений между 

детьми. 

 

Разрабатывает 

схему проверки 

гипотезы в 

зависимости от 

видаисследовани

я 

Определяет 
выборку, 

количество 

условий, 

методы,последов

ательность 

этапов, способы 

получения 

результатов 

сучетом 

этических 

принципов 
При организации 

исследования 

придерживается 

критериевнаучно

го знания 

 

Содержат

ельный  
знать: 

– способы и методы психолого-

педагогического изучения, 

обучающихся в образовательном 

процессе; 

– закономерности физиологического 

и психического развития ребенка и 
особенности их проявления в 

образовательном процессе в разные 

возрастные периоды; 

– основные направления 

проектирования индивидуальных 

образовательных маршрутов 

совместно с обучающимися; 

– методы психологической и 

педагогической диагностики в целях 

индивидуализации обучения; 

 

ОПК-6 

  Деятельно

стный 
уметь: 

– учитывать в педагогическом 

взаимодействии особенности 

индивидуального развития 

обучающихся; 

– использовать в своей 

профессиональной деятельности 
методы психолого-педагогической 

диагностики изучения обучающихся; 

– использовать личный жизненный 

опыт обучающихся и результаты их 

учебной деятельности при 

проектировании индивидуальных 

 



образовательных маршрутов; 

владеть: 

– педагогическими технологиями, 

направленными на разностороннее 

развитие личности каждого 

обучающегося; 

– способами индивидуализации 

процесса воспитания на уроке и в 

системе дополнительного 
образования; 

– приемами психолого-

педагогической диагностики, 

направленной на работу с 

обучающимися с особыми 

образовательными потребностями; 

 

Оценочное средство: 

Оформление стендовой 

информации (задание 5) 

Выделены этапы 

в соответствии с 

поставленными 

задачамиКоррект

но определены 
методы сбора 

данных, 

ихпоследователь

ностьВерно 

осуществлен 

сбор 

информации 

определенным 

методомСоблюде

ние этических 

норм при 

проведении 
исследования 

Содержат

ельный 
знать: 

– способы и методы психолого-

педагогического изучения, 

обучающихся в образовательном 

процессе; 
– закономерности физиологического 

и психического развития ребенка и 

особенности их проявления в 

образовательном процессе в разные 

возрастные периоды; 

– основные направления 

проектирования индивидуальных 

образовательных маршрутов 

совместно с обучающимися; 

– методы психологической и 

педагогической диагностики в целях 

индивидуализации обучения; 
 

ОПК-6 

  Деятельно

стный 
уметь 

– проектировать и обновлять 

образовательную программу с 

привлечением обучающихся и их 

родителей; 

– взаимодействовать с различными 

участниками образовательных 

отношений в рамках реализации 

программ дополнительного 

образования; 

– видеть социальную значимость 
реализуемых образовательных 

программ; 

владеть: 

– способами взаимодействия с 

различными субъектами 

образовательного процесса; 

– приемами построения 

межличностных отношений на уроке; 

– навыками проектирования 

образовательных программ с учетом 

мнения участников образовательных 

отношений; 
 

 

Оценочное средство: 

Конспектыпроведенныхкорр

екционных и (или) 

развивающих элементов 

занятий (игр).(задание 6). 

Применяет 

методы 

качественного и 

количественного 

анализаэмпириче

Содержат

ельный  
знать: 

– способы и методы психолого-

педагогического изучения, 

обучающихся в образовательном 

процессе; 

ОПК-6 



 ских 

данныхАргумент

ировано 

обосновывает 

применение 

методов 

анализаОбращае

тся к ИКТ для 

обработки 
данных, 

статистическимп

акетам 

Оформляет 

таблицы и 

графики в 

соответствии с 

требованиями, 

ГОСТ 

Представляет 

информацию 
лаконично, 

доступно для 

чтения 

– закономерности физиологического 

и психического развития ребенка и 

особенности их проявления в 

образовательном процессе в разные 

возрастные периоды; 

– основные направления 

проектирования индивидуальных 

образовательных маршрутов 

совместно с обучающимися; 
– методы психологической и 

педагогической диагностики в целях 

индивидуализации обучения; 

 

  Деятельно

стный 
уметь 

– проектировать и обновлять 

образовательную программу с 

привлечением обучающихся и их 

родителей; 

– взаимодействовать с различными 

участниками образовательных 

отношений в рамках реализации 

программ дополнительного 

образования; 
– видеть социальную значимость 

реализуемых образовательных 

программ; 

владеть: 

– способами взаимодействия с 

различными субъектами 

образовательного процесса; 

– приемами построения 

межличностных отношений на уроке; 

– навыками проектирования 

образовательных программ с учетом 
мнения участников образовательных 

отношений; 

 

 

Оценочное средство: 
Рефлексивныйанализсобстве

ннойдеятельности. (задание 

7). 

 

Переводит 

числовые данные 

в текст, 

корректно 

описываетполуче

нные числовые 

значения 

содержательно 

Обращается при 

интерпретации 
результатов к 

теоретическимпо

ложениям, 

проводимым 

ранее 

исследованиям 

Личностн

ый 

ОПК-3.1.   Обосновывает   цели   и 

конкретизирует результаты 

Совместной и индивидуальной 

учебной, воспитательной, 

коррекционно-развивающей 

деятельности обучающихся 

с ограниченными возможностями 

здоровья. 

ОПК-3.2. Аргументирует 

Использование психолого- 
педагогических технологий, 

необходимых для адресной работы с 

различными категориями 

обучающихся 

с ограниченными 

возможностями здоровья. 

ОПК-3,4 

ОПК-6,7 



Критично 

относится к 

полученным 

результатам, 

высказываетсвою 

точку зрения 

 

ОПК-3.3.   Демонстрирует   приемы 

организации совместной и 

индивидуальной 

деятельности обучающихся с ОВЗ в 

соответствии с особенностями их 

развития 

и возрастными нормами. 

ОПК.4.1. Демонстрирует 

знание социальных и духовно-
нравственных ценностей  личности  и  

моделей  их формирования. 

ОПК-4.2. Владеет приемами 

воспитательной работы с 

обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья.  

ОПК.6.1.  Обосновывает применение 

психолого-педагогических 

технологий, необходимых для 

индивидуализации обучения, 

развития,  воспитания,  реабилитации 
обучающихся с 

ограниченными возможностями 

здоровья. 

ОПК.6.2. Демонстрирует приемы 

организации коррекционной работы с 

обучающимися, учитывающие их 

индивидуальные особенности 

психофизического развития и 

образовательные потребности 

ОПК. 7.1 Понимает задачи и знает 

способы  взаимодействия  с  разными 

субъектами образовательных 
отношений. 

ОПК  7.2 Демонстрирует умения 

вступать  в  контакт  и  развивать 

конструктивные отношения с 

разными субъектами 

образовательных отношений. 

Оценочное 

средство:Выступление на 

итоговой конференции, 

стендовый доклад 

(электронная презентация, 

тезисы, статья) задание 8 
 

Соблюдены 

требования к 

оформлению 

работы 

Выделена 

проблема, 
представлены 

пути ее решения, 

описанырезульта

ты, представлены 

выводы 

Ясность, 

четкость, 

лаконичность 

изложения 

материала 

Представлена 

своя позиция по 
исследуемой 

проблеме 

Личностн

ый 

ОПК-3.1.   Обосновывает   цели   и 

конкретизирует результаты 

Совместной и индивидуальной 

учебной, воспитательной, 

коррекционно-развивающей 

деятельности обучающихся 
с ограниченными возможностями 

здоровья. 

ОПК-3.2. Аргументирует 

Использование психолого- 

педагогических технологий, 

необходимых для адресной работы с 

различными категориями 

обучающихся 

с ограниченными 

возможностями здоровья. 

ОПК-3.3.   Демонстрирует   приемы 

организации совместной и 
индивидуальной 

деятельности обучающихся с ОВЗ в 

соответствии с особенностями их 

развития 

и возрастными нормами. 

ОПК.4.1. Демонстрирует 

знание социальных и духовно-

ОПК-3,4 

ОПК-6,7 



нравственных ценностей  личности  и  

моделей  их формирования. 

ОПК-4.2. Владеет приемами 

воспитательной работы с 

обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья.  

ОПК.6.1.  Обосновывает применение 

психолого-педагогических 

технологий, необходимых для 
индивидуализации обучения, 

развития,  воспитания,  реабилитации 

обучающихся с 

ограниченными возможностями 

здоровья. 

ОПК.6.2. Демонстрирует приемы 

организации коррекционной работы с 

обучающимися, учитывающие их 

индивидуальные особенности 

психофизического развития и 

образовательные потребности 
ОПК. 7.1 Понимает задачи и знает 

способы  взаимодействия  с  разными 

субъектами образовательных 

отношений. 

ОПК  7.2 Демонстрирует умения 

вступать  в  контакт  и  развивать 

конструктивные отношения с 

разными субъектами 

образовательных отношений. 

 

Аттестация проходит в виде – зачет с оценкой.  
 

№ пп Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Отлично 

- студент демонстрирует системность и глубину знаний, полученных при 
прохождении практики (выполнено 91-100%  заданий); 

- стилистически грамотно, логически правильно излагает ответы на вопросы; 

- дает исчерпывающие ответы на дополнительные вопросы преподавателя по 

темам, предусмотренным программой практики. 

2. Хорошо 

- студент демонстрирует достаточную полноту знаний в объеме программы 

практики, при наличии лишь несущественных неточностей в изложении 

содержания основных и дополнительных ответов (выполнено 70-90% заданий); 

- владеет необходимой для ответа терминологией; 

- недостаточно полно раскрывает сущность вопроса; 

- допускает незначительные ошибки, но исправляется при наводящих вопросах 

преподавателя. 

3. Удовлетворительно 

- студент демонстрирует недостаточно последовательные знания по вопросам 

программы практики (выполнено  50-69 % заданий); 

- использует специальную терминологию, но могут быть допущены 1-2 
ошибки в определении основных понятий, которые студент затрудняется 

исправить самостоятельно; 

- способен самостоятельно, но не глубоко, анализировать материал, раскрывает 

сущность решаемой проблемы только при наводящих вопросах преподавателя. 

4. Неудовлетворительно 

- студент демонстрирует фрагментарные знания в рамках программы практики 

(выполнено менее 50% заданий); 

- не владеет минимально необходимой терминологией; 

- допускает грубые логические ошибки, отвечая на вопросы преподавателя, 

которые не может исправить самостоятельно. 

 
 

9. Организация практик для инвалидов и лиц с  ограниченными возможностями 

здоровья 



9.1. Выбор мест прохождения практик для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с учетом требований их доступности для данных обучающихся. 

9.2.  При определении мест учебной и производственной практик для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья образовательная организация должна учитывать 

рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. При 

необходимости для прохождения практик создаются специальные рабочие места в соответствии 

с характером нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и характера 

труда, выполняемых студентом-инвалидом трудовых функций. 

9.3. При направлении инвалидов и лиц с ОВЗ в организацию или предприятие для 

прохождения предусмотренной учебным планом практики, Институт согласовывает с 

организацией (предприятием) условия и виды труда с учетом рекомендация медико-социальной 

экспертизы и индивидуальной программой реабилитации инвалида. При необходимости, для 

прохождения практик могут создаваться специальные рабочие места в соответствии с 

характером нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и характера 

труда, выполняемых студентом-инвалидом трудовых функций. 

 

10. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет» 

 

1. Зеленина Н.Ю. Психолого-педагогическая диагностика развития лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. Психолого-педагогическая диагностика развития детей с 

нарушениями эмоционально-волевой сферы и поведения [Электронный ресурс]: практикум по 

дисциплине «Психолого-педагогическая диагностика развития лиц с ограниченными 

возможностями здоровья». Направление подготовки 050700.62 – «Специальное 

дефектологическое образование», профиль подготовки – «Дошкольная дефектология/ Зеленина 

Н.Ю.— Электрон. текстовые данные.— Пермь: Пермский государственный гуманитарно-

педагогический университет, 2014.— 60 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/32086.html.— ЭБС «IPRbooks» 

2. Забродин Ю.М. Психодиагностика [Электронный ресурс]/ Забродин Ю.М., Пахальян 

В.Э.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Вузовское образование, 2015.— 449 c.— 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/29298.html.— ЭБС «IPRbooks» 

3. Пахальян В.Э. Психологическое консультирование [Электронный ресурс]: учебное 

пособие/ Пахальян В.Э.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Вузовское образование, 

2015.— 311 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/29299.html.— ЭБС «IPRbooks» 

4. Ранняя комплексная помощь детям с отклонениями в развитии в современном 

образовательном пространстве [Электронный ресурс]: сборник научных статей по материалам 

consultantplus://offline/ref=C6545A1F34C16FBFAE4D1E6E184EDD8BD6766C0C1C8094B3AFD22A1DAAB1546281B70CC40A979E20y2IBJ


международной научно-практической конференции (18–20 апреля 2013 г.)/ Е.Ф. Архипова [и 

др.].— Электрон. текстовые данные.— М.: Московский городской педагогический университет, 

2013.— 196 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/26581.html.— ЭБС «IPRbooks» 

5. Сопровождение ребенка дошкольного возраста с ограниченными возможностями 

здоровья в условиях интегрированного и инклюзивного образования [Электронный ресурс]: 

учебник. Направления подготовки: 050700.62 «Специальное (дефектологическое) образование». 

Профиль «Дошкольная дефектология»; 050400.62 «Психолого-педагогическое образование». 

Профиль «Психология образования». Квалификация (степень) выпускника: бакалавр/ А.А. 

Наумов [и др.].— Электрон. текстовые данные.— Пермь: Пермский государственный 

гуманитарно-педагогический университет, 2013.— 303 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/32093.html.— ЭБС «IPRbooks» 

6.  Контрольно-диагностические материалы к программам для детей с выраженным 

нарушением интеллекта [Электронный ресурс]/ И.В. Барякина [и др.].— Электрон. текстовые 

данные.— СПб.: КАРО, 2015.— 240 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/61007.html.— ЭБС «IPRbooks» 

 

11. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики 

11.1. Современные профессиональные базы данных и информационно-справочные 

системы 

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине необходимы следующие 

программное обеспечение и информационные справочные системы: 

1. Информационно-правовая система Гарант;  

2. Справочная правовая система Консультант-Плюс и др. 

3. Электронная библиотека «IPRbooks». 

На рабочих местах используется операционная система Microsoft Windows, пакет 

MicrosoftOffice, а также другое специализированное программное обеспечение. В вузе есть два 

современных конференц-зала, оборудованных системами VideoPort, Skype для проведения 

видео-конференций, три компьютерных класса, оснащенных лицензионным программным 

обеспечением – MS office, Консультант + агент, 1С 8, AdobeFinereader. Большинство аудиторий 

оборудовано современной мультимедийной техникой. 

11.2. Перечень лицензионного программного обеспечения 

1. Microsoftoffice 

2. MicrosoftWindows 7 

3. KasperskyEndpointSecurity 



11.3 Электронная информационно-образовательная среда организации 

1. Официальный сайт: www.тиуб.рф 

2. ИАС «Прометей» 5.0 http://94.247.210.21:8001/auth/default.asp 

3. Электронная библиотека «IPRbooks». 

 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики 

1. Аудитория, соответствующая санитарно-эпидемиологическим требованиям, 

оснащённая  

     столами, стульями, доской, проектором и др. 

2. Учебные пособия. 

3. Аудио-видеотехника для воспроизведения записей. 

4. Кабинет с ТСО и его фонды (в т.ч. CD и DVD диски). 

5. Библиотека ЧОУ ВО ТИУБ им. Н.Д.Демидова, включая ЭБС. 

 

 

 

 

 

http://www.тиуб.рф/
http://94.247.210.21:8001/auth/default.asp


Приложение 1 

 

 

ЧАСТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧЕРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ТУЛЬСКИЙ ИНСТИТУТ УПРАВЛЕНИЯ И БИЗНЕСА 

ИМЕНИ НИКИТЫ ДЕМИДОВИЧА ДЕМИДОВА 

(ЧОУ ВО ТИУБ им. Н.Д. Демидова) 

 

 

 

ОТЧЕТ ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

(ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ) 

 

 

 

 

 

Выполнил (а) студент (ка) ___________курса 

__________________________________________ 

направления______________________________ 

_________________________формы обучения 

Руководитель _____________________________ 

 

 

Тула, 2022 г. 

 

 

 

 



Приложение 2 

Аттестационная карта практиканта 

 

студента за учебную практику 

Студент __________ курса  

Ф.И.О._________________________________________________________________________ 

Курсовой руководитель_____________________________________________________________ 

Психолог образовательногоучреждения_______________________________________________ 

Время проведения практики с __________________ по_________20 - 20 г. 

Название образовательного учреждения 

_______________________________________________________________________________ 

Оценка за: 

1Письменный отчѐт по заданию № 1 («Портрет образовательного учреждения») 

_____________________________________________________________________________ 

2Письменный отчет по заданию № 2 (оснащение кабинета 

психолога)___________________________________________________________________ 

3Знакомство с основными направлениями в деятельности практическогопсихолога 

образовательного учреждения. Оформить письменный отчѐт позаданию № 3 (Дневник 

практики)________________________________________________________________________ 

4 Диагностика особенностей взаимоотношений между детьми. Письменный отчѐтв виде 

оформление протокола диагностическогообследования_________________________________ 

5 Оформление стендовой информации _______________________________________________ 

6 Проведение развивающих игр___________________________________________________ 

7 Рефлексивный анализ собственнойдеятельности______________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Приложение 3.  

Характеристика студента 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

Общая оценка за практику 

_______________________________________________________________ 

Психолог образовательного учреждения 

_______________________________________________________________ 

Курсовой руководитель 

_______________________________________________________________ 

Директор образовательного учреждения 

_______________________________________________________________ 

Печать ОУ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 4 

Методические материалы к выполнению заданию № 2 

ПОЛОЖЕНИЕ О КАБИНЕТЕ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ 

УЧРЕЖДЕНИЙ ОБРАЗОВАНИЯ 

Кабинет психологической службы представляет собой специальнооборудованное 

отдельное помещение. Он предназначен для 

осуществленияпсиходиагностической,психокоррекционной,психопрофилактической,организац

ионно-методической,научно-исследовательскойработыипсихологического консультирования. 

Кабинет психологической службыявляется основным рабочим местом педагога-психолога. В 

кабинете могутработать и другие специалисты, привлекаемые педагогом-психологом 

длярешения задач психологической службы. 

Кабинетпсихологическойслужбыдолженсоответствоватьопределенным техническим и 

методическим требованиям. 

Кабинет психологической службы должен соответствовать следующимтребованиям: 

 Магнитофон. 

 Компьютер. 

 Телевизор. 

 Видеомагнитофон. 

 Рабочий стол и стул. 

 Шкаф для техники и пособий. 

 Металлический шкаф для хранения документации. 

 Журнальный стол. 

 2 кресла. 

 Цветные сменные перегородки. 

 Цветы (или аквариум, клетка для птиц, картины и т. п.). 

 Набор психодиагностических методик (кейсов) и психокоррекционныхпрограмм. 

 Набор игрушек и настольных игр (мячи, куклы пирамид, кубики, лото,домино, 

мозаика). 

 Набор материалов для детского творчества (строительный материал,пластилин, краски, 

цветные карандаши, фломастеры, клей, бумага и т.п.). 

 Раздаточный материал (бланки, анкеты и т. п.) для детей, родителей,педагогов. 

 Библиотека педагога-психолога (не менее 50 наименований книг ижурналов по 

психологии). 

В качестве обязательных документов педагог-психолог должениметь: 



-План работы на год, утвержденный руководителем учреждения. 

-План-сетку работы на неделю. 

-Психодиагностическую документацию (протоколы психологическогообследования, 

заключения), которая хранится до окончания ребенкомданного учреждения и после (в течение 

3-х лет). 

-Планы и программы проводимых занятий. 

 График работы с указанием времени индивидуальных консультаций,который 

расположен у входа в кабинет. 

-Журнал учета работы (консультаций, групповых и индивидуальныхзанятий). 

-Годовой аналитический отчет о проделанной работе, утвержденныйруководителем 

учреждения. 

-Перечень имущества и оборудования. При увольнении педагог-психологсдает всю 

документацию на хранение руководителю учреждения. 

Кабинет психологической службы должен иметь нетрадиционнуюформу, создавать 

уютную атмосферу и вызывать положительные эмоции. 

Для кабинета лучше всего подойдет реконструированная комната, котораяделится на 

функциональные зоны подвижными перегородками. 

Для занятий с детьми в кабинете необходимо мягкое покрытие пола. 

С учетом задач работы педагога-психолога кабинет территориально долженвключать 

несколько зон, каждая из которых имеет специфическоеназначение и соответствующее 

оснащение: 

1) зона ожидания приема представляет собой отдельное небольшоепомещение, закрытое 

от посторонних. В его оформлении рекомендуетсяиспользовать цветы, картины. На стенах не 

должно быть никаких плакатов,особенно медицинского содержания, чтобы не вызывать 

нежелательныхассоциаций у посетителей; 

2) зона первичного приема и беседы с посетителем оснащается:рабочим столом, 

картотекой с данными о посетителях (детях, педагогах,родителях); закрытой картотекой, 

содержащей данные и результатыобследований, которые не должны быть доступны 

посторонним. В шкафуразмещаются психологические таблицы, плакаты, методический 

материал идругой инструментарий для психологического обследования; 

3) зона консультативной работы оформляется максимальнокомфортно: журнальный 

столик и удобные мягкие кресла, неяркоеосвещение боковыми бра; 

4) зона игровой терапии предназначена для детей и поэтому онадолжна быть по-особому 

оснащена: мягкое покрытие пола, передвижнаямебель, способствующая быстрой смене 



ситуации в игровом сюжете,игрушки, поделочные материалы, карандаши, альбомы. Все это 

обеспечиваетпростоту адаптации детей к условиям работы в кабинете; 

5) зона снятия психоэмоционального напряжения усталости ивосстановления 

работоспособности предполагает свободное размещениеудобных мягких кресел для отдыха. 

При выборе помещения для кабинета следует руководствоваться тем, чтобыон был 

расположен за пределами зоны видимости и пересечения скабинетами администрации, чтобы 

рядом не было спортзала и кабинетамузыки, был хорошо звукоизолирован (мягкая обшивка 

двери), доступен дляпосетителей. 
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1. 2 
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компетенции УК-8 
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Переработка содержания и фонда оценочных 

средств  

Протокол заседания  
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01.09.22 

3.  
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